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  Übersicht 2020‐2027
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TN gesamt 302 131 433 302 284 120 404 244 586 251 837 546

Anzahl TN aktuell 192 76 268 191 164 70 234 149 356 146 502 340

Anzahl TN ausgeschieden 110 55 165 111 120 50 170 95 230 105 335 206

Ausbildung im Verbund abgeschlossen ‐ danach 'Wechsel in einen Betrieb' 17 7 24 11 17 7 24 11

Ausbildung im Verbund abgeschlossen ‐ danach 'arbeitslos' 6 6 4 6 6 4

Ausbildung im Verbund abgeschlossen ‐ danach 'keine Angabe' 12 5 17 12 2 2 4 2 14 7 21 14

Kündigung in der Probezeit durch AG 16 19 35 22 29 10 39 21 45 29 74 43

Kündigung in der Probezeit durch TN 11 6 17 14 3 6 9 1 14 12 26 15

Kündigung nach der Probezeit durch AG 21 5 26 12 27 4 31 22 48 9 57 34

Kündigung nach der Probezeit durch TN 50 19 69 50 26 16 42 26 76 35 111 76

Sonstiger Ausscheidungsgrund (mit Nennung des Grundes) 1 1 1 10 5 15 8 10 6 16 9

Ausscheidungsgründe

Kündigung durch TN ohne Angaben 8 4 12 10 8 4 12 10

Kündigung wegen unentschuldigten Fehlen 33 16 49 23 38 10 48 25 71 26 97 48

Kündigung wegen Wechsel in betriebliche Ausbildung 47 11 58 43 14 4 18 9 61 15 76 52

Kündigung wegen Wechsel in einen Job 1 1 1 3 3 2 4 4 3

Kündigung wegen hoher Fehlzeiten 2 6 8 7 16 6 22 16 18 12 30 23

Endgültig nicht bestandene Prüfung 6 2 8 5 6 2 8 5

Falscher Berufszweig: verlassen des Verbundes 5 8 13 10 16 11 27 18 21 19 40 28

Wohnortwechsel 1 1 1 1 1 2 2 1 2 3 3

Familiäre Probleme des TN 1 2 3 1 2 3

Kündigung aus gesundheitlichen Gründen 1 3 4 2 1 1 1 4 5 2

sonstiges 1 1 1 4 4 1 1 4 5 2

Prognose: Ausbildungsende im Verbund (in den nächsten 3 Monaten)* 10 6 16 9 10 6 16 9

Praktika (TN gesamt)

TN mit Praktikum 144 49 193 129 161 67 228 138 305 116 421 267

Ausbildungsbegleitendes Praktikum 47 28 75 34 47 28 75 34

Temporäres Praktikum** 245 81 326 209 173 52 225 159 418 133 551 368

abgeschlossen 241 81 322 207 170 51 221 155 411 132 543 362

aktiv im Praktikum 4 4 2 3 1 4 4 7 1 8 6

Temporäres Praktikum geplant (nur TN aktuell) 184 73 257 184 44 7 51 40 228 80 308 224

Nicht mögliche wegen fehlendem Praktikumsbetrieb (nur TN aktuell) 11 3 14 8 11 3 14 8

Betriebskontakt für möglichen Wechsel (nur TN aktuell)

Nicht sinnvoll (aus Sicht des Verbundes) 8 6 14 7 8 6 14 7

Fehlt 3 2 5 4 46 21 67 47 49 23 72 51

Ja 189 74 263 187 110 43 153 95 299 117 416 282

Wechselmöglichkeit in betriebliche Ausbildung (aus Sicht des Verbundes) (nur TN aktuell)

TN möchte nicht wechseln 3 5 8 3 3 5 8 3

TN kann nicht wechseln 20 10 30 13 20 10 30 13

zum nächsten Ausbildungsjahr, wenn Betrieb gefunden wird 192 76 268 191 113 47 160 107 305 123 428 298

zum übernächsten Ausbildungsjahr, wenn Betrieb gefunden wird 13 2 15 11 13 2 15 11

Unterstützungsbedarf (TN geamt)

Unterstützung erfolgt im Rahmen des Verbundes

Deutsch als Fremdsprache 59 13 72 61 59 13 72 61

Lesen 78 20 98 74 78 20 98 74

Schreiben 80 22 102 76 80 22 102 76

Rechnen 85 30 115 77 85 30 115 77

Sozialpädagogisch 90 47 137 80 90 47 137 80

andere 40 10 50 36 40 10 50 36

Unterstützung über den Verbund hinaus

Deutsch als Fremdsprache 6 6 6 3 3 2 9 9 8

Lesen 19 11 30 25 4 4 3 23 11 34 28

Schreiben 19 11 30 25 1 1 1 20 11 31 26

Rechnen 16 10 26 21 16 10 26 21

Sozialpädagogisch

Patenmodell

Prämien

Fachtheorie 47 17 64 53 1 1 1 48 17 65 54

andere 2 1 3 2 2 1 3 2

* Zählen nicht in die Anzahl der Kündigungen

** Ein TN kann mehrere temporäre Praktika gemacht haben.
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